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Schwyzer Bildungsgutscheine auch in anderen Kantonen gültig
Der Kanton Schwyz hat für Bildungsgutscheine eine wegweisende Kooperation beschlossen.

Kurse Schwyzerinnen und Schwyzer

Dank Bildungsgutscheinen können er-
wachsene Personen ihre Grundkompe-
tenzen in Lesen, Schreiben und im Be-
dienen eines Computers verbessern.
Die Zusammenarbeit unter den Kanto-
nen wird nach den guten Erfahrungen
verstärkt.

Um die Kooperation im Bildungs-
raum Zentralschweiz zu stärken, arbei-
ten die drei Kantone Luzern, Schwyz
und Zug jetzt eng zusammen und
schliessen für die folgende Förderpe-
riode 2025 bis 2028 eine Koopera-
tionsvereinbarung mit dem Staatsse-

Kursangebote
gibts auf ein-

fach-besseren.

Bild: Geh Holdener

kretariat für Bildung, Forschung und
Innovation ab. Die Bildungsgutschei-
ne aus Luzern können seit September
2023 in den Kantonen Schwyz, Zug
und seit März 2024 auch im Kanton
Obwalden eingelöst werden, und na-
türlich auch umgekehrt. Angebote auf
www.einfach-bessench/schwyz sind für
Personen mit Wohnsitz im Kanton
Schwyz mit dem Gutschein-Code
GKE-SZ-2023/24 zu buchen. Nach er-
folgreich abgeschlossenem Kurs darf
ein zweiter Gutschein im selben Jahr
bezogen werden.

Das Ziel: Die Bildungsmobilität
soll gesteigert werden
«Dieser <kooperative Föderalismus> ist
eine schweizweite Innovation», lässt
sich der Luzerner Bildungs- und Kultur-
direktor Armin Hartmann in einer Mit-
teilung zitieren, «dank dieser Zusam-
menarbeit können Kursteilnehmende
Angebote unabhängig vom Wohnkan-
ton besuchen, was die Bildungsmobili-
tät steigert, den Verwaltungsaufwand
reduziert und die Qualität der Angebo-
te verbessert». Dank den unterrichte-
ten besseren Grundkompetenzen sind
die Mitarbeitenden in den Betrieben
flexibler einsetzbar, sie können bei-
spielsweise komplexe Maschinen bes-
ser bedienen und selbstständiger arbei-
ten. Somit leiste das Angebot einen
wichtigen Beitrag gegen den anhalten-
den Fachkräftemangel.

Die Gutscheine werden seit Sep-
tember 2020 angeboten. Wie es in
einer Mitteilung des Kantons Luzern
heisst, ist dort die Nachfrage seither
stetig gestiegen. Insgesamt wurden
bisher rund 3000 Bildungsgutscheine
bezogen, 1190 davon im Jahr 2023,
was einer Zunahme von rund 14 Pro-
zent gegenüber dem Vorjahr entspre-
che. (gh/pd)
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